


Momentos de Integracao

O seminario também reservou espago para atividades culturais que enriqueceram a experiéncia
dos participantes. A programacao incluiu uma atragao circense, resgatando a tradi¢cao dessa arte
popular brasileira, e a apresentagao musical de Tony Angeli, que trouxe momentos de apreciacdo
artistica e convivéncia entre as delegacdes.
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Cartade Serra Negra

Seminario CNSP 2025
“Servidor Publico: Pilar da Cidadania, do Estado e do Desenvolvimento”

As deliberagdes do Seminario Nacional foram consolidadas na Carta de Serra Negra 2025, um docu-
mento que reafirma o compromisso da CNSP com os servidores e com a sociedade brasileira. A carta
serd encaminhada a governantes e autoridades de todas as esferas federativas como diretriz de
trabalho e posicionamento politico-institucional da entidade.

Aos vinte dias do més de setembro de 2025, na cidade de Serra Negra/SP, os integrantes da Diretoria
da CONFEDERAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS - CNSP, reunidos no Radio Hotel
sob a presidéncia do Dr. Antonio Tuccilio, deliberaram e aprovaram, por unanimidade, a presente
CARTA DE SERRA NEGRA, consolidando as teses discutidas em plendario no dia 19 de setembro de
2025.

No exercicio de sua representatividade nacional, a CNSP reafirma seu compromisso permanente
com os servidores publicos brasileiros e com a sociedade, apresentando suas diretrizes e posiciona-
mentos.

1. Reforma Administrativa

Reafirmamos a necessidade de que qualquer Reforma Administrativa seja conduzida de forma publi-
ca e transparente, contemplando:

publicacdo de texto claro e acessivel;

realizagao de concursos publicos como regra de ingresso;
preservacao da estabilidade;

avaliagdes técnicas, justas e imparciais;

fortalecimento do controle social.

2. Sistema de Precatorios e RPV

Defendemos a atualizagdo dos pagamentos via Lei da Requisicao de Pequeno Valor (RPV), diante da
inviabilidade do atual sistema de precatérios instituido pela E.C. 1236/2025, que se transformou em
um calote indefinido. O modelo de RPV garante pagamento em até 60 dias, limitado a 40 salarios
minimos, assegurando que o credor receba em vida e com dignidade.

3.PEC6/2025

Manifestamos total apoio a aprovacao da PEC 6, que extingue a contribuigao previdenciaria de apo-
sentados e pensionistas, corrigindo uma grave injustica contra aqueles que ja contribuiram ao longo
de toda a vida profissional.
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4. Reajuste Geral Anual

Reiteramos a defesa da inclusdo, na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO), da obrigatoriedade do
reajuste geral anual dos servidores publicos, como instrumento de valorizacdo e manutencdo do
poder aquisitivo.

5. Teto Remuneratério Unico

Defendemos a fixagdo de um teto remuneratério Unico para servidores de todas as unidades da fede-
racdo, conforme o artigo 37, inciso XlI, da Constituicdo Federal, medida ja praticada em 21 estados e
que promove maior equidade e justica entre carreiras.

6. Educagao Publica

A CNSP reafirma que a Educacao é pilar essencial para o desenvolvimento nacional. E pela educacio
que se garante o futuro da sociedade e o progresso do pais. Defendemos:

aumento progressivo dos investimentos em relagao ao PIB;
- realizagao obrigatdria de concursos publicos;

remuneracao justa e condi¢cdes adequadas de trabalho.

7. Transformacgoes Tecnoldgicas

Entendemos que os avangos tecnoldgicos devem ser incorporados como aliados do servigo publi-
co. Reafirmamos a necessidade de formacao continuada e abrangente dos servidores, para que 0s
impactos dessas transformacdes sejam positivos e a servico da cidadania.

8. Seguranca Publica

Expressamos preocupagao com o crescimento da criminalidade e a expansao das organizagdes
criminosas. Rejeitamos a chamada “PEC da Seguranga Publica”, apresentada em abril de 2025, por
enfraquecer a autonomia dos Estados e limitar a atuacdo do Ministério Publico, que exerce funcédo
essencial de controle externo da atividade policial.

9. PEC da Blindagem

Aprovamos, por unanimidade, o reptdio a denominada “PEC da Blindagem”, rejeitada pela CCJ do
Senado, por afrontar pilares do ordenamento juridico, tais como:

- sistema de freios e contrapesos;
principios daisonomia, transparéncia e moralidade administrativa;
- independéncia do Poder Judiciario.

Reafirmamos, ao mesmo tempo, nosso absoluto respeito a liberdade de expressao, a opinido e a
imunidade parlamentar, conforme consagrado na Constituicdo Federal.
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10. Fraude do INSS

Exigimos investigacdo aprofundada, com responsabilizacdo exemplar e recuperagdo integral dos
valores desviados no episddio conhecido como “Fraude do INSS”.

11. Confisco de Aposentadorias

Manifestamos apoio integral a ADI n? 6254, que trata do confisco dos proventos de aposentados, por
entender que a medida afronta a dignidade humana e o principio da justica social.

Compromisso da CNSP

As deliberagdes aqui registradas refletem o dever e a responsabilidade da Confederacao Nacional
dos Servidores Publicos de defender os servidores e a sociedade brasileira; resguardar a liberdade de
expressdo, a imunidade parlamentar e a harmonia entre os Poderes; preservar o Estado Democratico
de Direito e valorizar o servigo publico como pilar da cidadania, da justica social e do desenvolvimen-
to nacional.

A CARTA DE SERRA NEGRA 2025 serd encaminhada a governantes e autoridades de todas as esfe-
ras federativas, como diretriz de trabalho e referéncia de posicionamento politico-institucional da
CNSP na defesa intransigente dos interesses publicos.

Serra Negra/SP, 20 de setembro de 2025.

74

Anfonio Tuccilio
Presidente da CNSP
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Wagner Dalla Costa

<\ 22/02/1947 ,", 02/10/2025

A

Com profundo pesar, a Confederagéo Nacional
dos Servidores Ptblicos comunica o falecimento
de Wagner Dalla Costa, Diretor Financeiro da
CNSP, ocorrido no dia 2 de outubro de 2025.

Wagner dedicou sua trajetdria a defesa da
valorizagdo do servigo ptiblico. Sua atuagéio firme,
ética e comprometida foi fundamental para o
fortalecimento da CNSP e para a construgdo de
conquistas em favor dos servidores.

Mais do que um gestor exemplar, Wagner foi um
companbheiro leal e um amigo generoso. Deixa
como legado ndo apenas sua competéncia
profissional, mas também a marca de sua
humanidade e dedicagdo.

A familia, amigos e todos que tiveram a honra de
compartilhar sua caminhada, manifestamos
nossa mais sincera solidariedade e gratidao.
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Parabéns, filiadas!

A CNSP parabeniza suas filiadas por mais um ano de
trabalho duro em favor dos direitos do servidor pablico:

FASP-PMSP

12 de junho - 36 anos

FESIASPE

13 de junho - 68 anos

FESPESP

24 dejunho -73anos

FENALE

22 de setembro - 32 anos

FASP - R}

25 de outubro - 64 anos

AFRESP

28 de fevereiro - 77 anos

AECOESP

08 de margo - 57 anos

AFFIM

10 de margo - 45 anos

ASPAL

06 de abril - 21anos

ASPP

01de maio - 93 anos

ASJ - RS

o1dejulho - 81anos

AFALESP

09 dejulho - 78 anos

ATEBA

21dejulho -22anos

ANTC

10 de agosto - 13 anos

AFPEB

20 de agosto - 107 anos

AEPESP

05 de outubro - 64 anos

AOPM

APAMPESP

AFPESP

ASPEM - R}

17 de outubro - 94 anos 18 de outubro - 31anos 05 de novembro- 94 anos 10 de novembro - 71 anos
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